UCHWALA Nr21/491/19
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 5 lutego 2019r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2019
zadan publicznych Wojewodztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wynikajacych z ,,Wojewoddzkiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2020”.

Dziatajgc na podstawie art. 6 ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390, z p6zn. zm.),
art. 14 i 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. 22018 r., poz. 913, z p6zn. zm.) art. 11-15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450,
z p6zn. zm.), Uchwaty Nr XLV/927/14 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia
22 kwietnia 2014 r. wsprawie uchwalenia Wojewddzkiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 - 2020, Uchwaty Nr IV/57/19
z dnia 28 stycznia 2019r. Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego w sprawie budzetu
Wojewodztwa Podkarpackiego na 2019 r. oraz Uchwaly Nrll/32/18
Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 3 grudnia 2018r. w sprawie ,Programu
Wspodipracy Wojewodztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 20197,

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
Uchwala, co nastepuje:

§ 1

Postanawia sie przeprowadzi¢ konkurs ofert na realizacje w roku 2019 zadan
publicznych Wojewo6dztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie wynikajgcych z ,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020", na tgczng kwote 100 000,00 zt.

§2

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert, ktérego tres¢ stanowi zatgcznik do niniejszej
uchwaty, zamieszczone zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej ROPS
w Rzeszowie, na stronie internetowej ROPS oraz na tablicy ogtoszen Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

§3

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego.



§4

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Regionalnego OsSrodka Polityki
Spotecznej w Rzeszowie.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do Uchwaty Nr 21/491/19
Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 5 lutego 2019r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2019 zadan publicznych
Wojewoédztwa Podkarpackiego w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie wynikajacych z ,,Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020”

I. Cel Konkursu

Konkurs ma na celu wylonienie podmiotow prowadzacych dziatalnoS¢ pozytku
publicznego i udzielenie im wsparcia na realizacje zadan publicznych Wojewoédztwa
Podkarpackiego wynikajacych z zapisow Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020

Il. Cele Szczegotowe, Zadania

W ramach konkursu mogg byé skiadane wnioski dotyczace realizacji zadan okreslonych w celu
szczegdtowym 1, 2 ,3, 4, 5 Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014-2020 {j.:

1. ZINTENSYFIKOWANIE DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH W  ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

Zadania:

1.1. Przeprowadzenie badan, dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie na terenie wojewddztwa
podkarpackiego.

1.2. Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie na obszarze wojewddztwa podkarpackiego.
1.3. Przeprowadzenie kampanii spotecznych, ktore:
a) obalajg mity i stereotypy na temat przemocy w rodzinie, usprawiedliwiajgce jej stosowanie,

b) opisujg mechanizmy przemocy w rodzinie oraz jednoznacznie wskazujg na ich spoteczng
szkodliwos¢ i spoteczno — kulturowe uwarunkowania,

c) promujg metody wychowawcze bez uzycia przemocy i informujg o zakazie stosowania kar
cielesnych wobec dzieci przez osoby wykonujgce witadze rodzicielskg oraz sprawujgce opieke
lub piecze,

d) promujg dziatania stuzgce przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w tym ochronie i pomocy dla
0s6b doznajgcych przemocy oraz interwencji wobec 0sob stosujgcych przemoc,

e) promujg budowanie i wzmacnianie wiezi rodzinnych.
1.4. Realizacja programoéw profilaktycznych, uwrazliwiajgcych na problem przemocy w rodzinie.
1.5. Promowanie dziatan stuzgcych wzmacnianiu wiezi rodzinnych i pozytywnego rodzicielstwa.



2. ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI | SKUTECZNOSCI OCHRONY ORAZ WSPARCIA
OSOB DOTKNIETYCH PRZEMOCA W RODZINIE

Zadania:

2.1. Upowszechnienie informacji w zakresie mozliwosci i form uzyskania m.in. pomocy: medycznej,
psychologicznej, prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinne;.

2.2. Realizowanie pomocy w formie poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego,
socjalnego, zawodowego i rodzinnego.

2.3. Wspieranie, tworzenie i zwiekszanie zakresu dziatania oraz dostepnosci do:
pomocy online, stron www, lokalnych telefonéw zaufania interwencyjnych lub informacyjnych - dla
0s6b dotknietych przemoca w rodzinie.

2.4. Wsparcie dziatan o charakterze interwencji kryzysowej dla osob/rodzin doswiadczajgcych
przemocy.

3. ZWIEKSZENIE SKUTECZNOSCI ODDZIALYWAN WOBEC OSOB STOSUJACYCH
PRZEMOC W RODZINIE

Zadania:
3.1. Wsparcie w dziataniach na rzecz 0so6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

3.2. Wsparcie w tworzeniu grup psycho-edukacyjnych z elementami oddziatywan terapeutycznych dla
0s6b majacych trudnosci w kontrolowaniu emocji, w tym stosujgcych przemoc.

3.3. Prowadzenie punktow konsultacyjnych dla oséb majgcych trudnosci z kontrolowaniem
emociji/ztosci.

4. ZWIEKSZENIE POZIOMU KOMPETENCJI PRZEDSTAWICIELI INSTYTUCJI
| PODMIOTOW REALIZUJACYCH ZADANIA ZZAKRESU PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE, W CELU PODNIESIENIA JAKOSCI | DOSTEPNOSCI
SWIADCZONYCH USLUG

Zadania:
4.1. Analiza potrzeb szkoleniowych grup zawodowych realizujgcych zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz majgcych kontakt z przypadkami przemocy w rodzinie.

4.3. Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu poprzez wdrozenie systemu wsparcia dla oséb
pracujgcych bezposrednio z osobami dotknietymi przemocg w rodzinie i osobami stosujgcymi
przemoc, w formie m.in.: superwizji, coachingu, grup wsparcia.

5. WZMOCNIENIE WSPOLPRACY | ZWIEKSZENIE KOORDYNACJI DZIALAN
INSTYTUCJI | PODMIOTOW REALIZUJACYCH ZADANIA Z ZAKRESU
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE, W CELU LEPSZEGO PLANOWANIA
STRATEGICZNEGO | EFEKTYWNEGO KSZTALTOWANIA POLITYKI SPOLECZNEJ
W TEJ DZIEDZINIE

Zadania:

5.1. Utworzenie i aktualizacje bazy danych oséb nadzorujgcych lub koordynujgcych dziatanie
poszczegolnych stuzb na poziomie wojewddztwa oraz umieszczenie jej na stronach internetowych
instytucji wojewodzkich i okregowych.

5.2. Podejmowanie i wsparcie dziatan zmierzajgcych do nawigzania iwzmocnienia wspotpracy
pomiedzy osobami, stuzbami realizujgcymi zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w celu wypracowania wspolnej polityki przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5.3. Przeprowadzenie interdyscyplinarnych spotkan, konferencji Ilub szkolen zudziatem
poszczegblnych stuzb  zajmujgcych sie na terenie wojewddztwa podkarpackiego
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.



Podmiot sktadajacy oferte zobowiagzany jest okreslic w ofercie cel szczegotowy oraz
jedno zadanie, jakie z wyzej wymienionych wybiera do realizacji, w ramach ktérego
ubiega sie o dotacje.

(powyzsza informacja powinna zosta¢ okreslona w pkt. 1.2 oferty gdzie nalezy wpisac¢: rodzaj
zadania publicznego wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert + wybrany cel
i zadanie).

I1l. Adresaci Konkursu

Organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450, z p6zn. zm.).

Realizacja zadania moze by¢ dokonana wytgcznie w ramach odptatnej lub nieodptatnej dziatalnosci
statutowej oferenta.

Wykazane podmioty musza prowadzi¢ dziatalnosé¢ statutowa w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz/lub ochrony i promocji zdrowia (powyzsza
informacja powinna zosta¢ wpisana w pkt. ll.4. oferty).

Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane:

1) podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 z pézn. zm.),

2) podmiotom, ktore zostaty postawione w stan likwidacji,

3) podmiotom, ktére planujg realizacje zadania o zasiegu gminnym i powiatowym, tj. dziatania
nakierowane na beneficjentow tylko jednej gminy lub jednego powiatu.

IV. Wysokosé Srodkéw Publicznych Przeznaczonych na Realizacje w 2019r.

1. Narealizacje zadan przeznaczono $srodki w wysokosci: 100 000,00 zt brutto.

2. Minimalna kwota dotacji wynosi: 11.000,00 zt brutto.
3. Maksymalna kwota dotacji wynosi: 20 000,00 zt brutto.

- V. Zasady Sktadania Ofert

1. Oferty nalezy sktadaé¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 marca 2019 .

2. Oferty nalezy zlozy¢ w wersji papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta na konkurs
z zakresu ,Wojewoddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020"
oraz przestac¢ skan oferty w formacie pdf na adres: sekretariat@rops.rzeszow.pl w temacie wpisujgc
,Oferta na konkurs z zakresu Wojewodzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.

3. Treé¢ oferty w wersji elektronicznej oraz papierowej musi by¢ zgodna.

4. O terminie zgtoszenia oferty decyduje data jej wplywu w wersji papierowej do Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Rzeszowie (nie data stempla pocztowego i nie data przestania elektronicznie
w formacie pdf).

Adresy dla przedktadajgcych oferty:

Listownie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 9

35-045 Rzeszow

Osobiscie:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 9

35-045 Rzeszow

Sekretariat — pok. nr 301 /lll pietro/ poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30



VI. Sposéb Przygotowania Oferty — Budzet Oferty

10.

11.

12

13.

14.

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze ztozy¢ tylko 1 oferte.

W przypadku, gdy oferent ztozy wiecej niz jedng oferte wzywany jest do pisemnego wskazania
w wyznaczonym terminie wybranej oferty, ktéra ma podlega¢ ocenie.

Nie dotrzymanie wyznaczonego terminu spowoduje, ze zadna ze ztozonych ofert nie bedzie
rozpatrywana.

Zlecanie zadan publicznych bedzie mie¢ forme wsparcia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), oferty
nalezy sktadaé wedtug wzoru oferty zawartego w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych
realizacji zadan publicznych wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz.
1300).

Formularz do pobrania na stronie internetowej ROPS Rzeszéw www.rops.rzeszow.pl (zaktadka:
Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy — Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
— Konkursy ofert — Do pobrania).

Do oferty nie dotacza sie zadnych zalgcznikéw za wyjgtkiem kopii umoéw lub statutu spotki
potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginatem, w przypadku, gdy oferent jest spétkg prawa handlowego,
o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Zadanie moze by¢ zrealizowane w partnerstwie publiczno-spotecznym np. z panstwowymi lub

samorzadowymi instytucjami kultury, szkotami publicznymi. Partner moze zaangazowac do zadania
zasoby organizacyjne, techniczne, osobowe lub finansowe. Podziat zadan i obowigzkéw miedzy
stronami musi by¢ okreslony zaréwno w ofercie, jak i w umowie partnerskiej.

. W przypadku projektéw partnerskich oceniany bedzie potencjat partnera, np. wigczone zasoby,

doswiadczenie w realizacji podobnych zadan wraz z mozliwosciami oferenta. Niedozwolone sg
przeptywy finansowe od oferenta do partnera.

Ztozenie oferty wspdlnej wymaga spetnienia warunkéw okreslonych w art. 14 ust. 2-5 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Niedozwolone jest skfadanie ofert wspdlnych,
w ktorych oferentami sg oddzialy terenowe tej samej organizacji. Ztozenie oferty wspoélnej wyklucza
mozliwosci ztozenia oferty indywidualnie przez podmiot, ktory bierze udziat w ofercie wspolnej.
W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskaza¢ dokftadny podziat dziatan w ramach realizacji
zadania publicznego migedzy sktadajgcymi oferte wspéinag.

Oferta musi by¢ spojna tzn. musi istnie¢ logiczne powigzanie pomiedzy celem zadania,
szczegotowym zakresem rzeczowym zadania, opisem poszczeg6lnych planowanych dziatan,
harmonogramem, a kosztorysem zadania i planowanymi efektami realizacji.

W harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia
poszczegolnych dziatan.

Realizator zadania publicznego zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z harmonogramem
realizacji zadania publicznego.

W pkt. IV.2 oferty nalezy poda¢ zakladana liczbe os6b na rzecz ktorych realizowany bedzie
projekt oraz powiaty, z ktérych beda pochodzi¢ beneficjenci zadania. Oferta musi obejmowac
zasiegiem terytorialnym minimum dwa powiaty.

W pkt. IV.5 oferty nalezy okresli¢ zakladane rezultaty wymierne np. liczbe oséb objetych
dziataniem, liczb¢ godzin wsparcia. Nieosiaggniecie zakfadanych rezultatow moze skutkowaé
zwrotem dotacji.

Wydatki dla Srodkéw pochodzacych z dotacji mogg by¢ ponoszone w terminie okreslonym w umowie
(§2 pkt. 1 — 2 wzoru umowy dotacyjnej). Nie przewiduje sie refundacji wydatkéw poniesionych przed
terminem okreslonym w umowie.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Koszty finansowe i niefinansowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego poniesione pomiedzy 1
stycznia 2019 r., a datg zawarcia umowy mogg stanowi¢ czes¢ innych srodkéw rozliczonych jako
wkiad wiasny — pod warunkiem uprzedniego uwzglednienia ich w zlozonej ofercie.

Wymagany wkitad wilasny musi stanowi¢ co najmniej 10% wartosci dotacji, w tym wkiad
finansowy podmiotéw minimum 5 % wartosci dotacji (Srodki finansowe wlasne, srodki pieniezne
od odbiorcéw zadania publicznego, srodki finansowe z innych zrédet publicznych lub prywatnych),
pozostaly wkiad moze by¢ niefinansowy.

W przypadku finansowania z dotacji publikacji, folderéow, broszur i ksigzek, nalezy przedstawi¢
w ofercie szczego6towg specyfikacje, okreslajgc parametry produktu, wskazujgc jego rodzaj, format,
ilos¢ stron i kolorystyke itp. (pkt. IV.14 oferty).

Wykazany wktad wiasny w postaci kosztow statych podmiotu (np. wynagrodzen osobowych,
utrzymania biura, ustug Swiadczonych/sprzedawanych przez wnioskodawce) wymaga
przedstawienia w ofercie szczegotowej kalkulacji kosztow (pkt. 1V.14 oferty).

Koszty stale podmiotu (np. optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty
pocztowe) moga byc¢ finansowane z dotacji w przypadku, gdy sg bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadania oraz pod warunkiem przedstawienia w ofercie podstawy ich wysokosci (np.
kalkulacja przewidywanych kosztow). Koszty te nie mogg przekroczy¢ tacznie 10% wysokosci
dotacji (pkt. V.14 oferty).

Wycena pracy os6b zaangazowanych w realizacje zadania - ptatna ze Srodkéw dotaciji:

a.  Osoby zatrudnione do realizacji zadania — maksymalnie do 50 zt brutto za godzine zegarowa
(w uzasadnionych przypadkach godzine dydaktyczng - zasadno$¢ kwalifikuje Komisja
Konkursowa).

W przypadku zastosowania wyzszej stawki oferent musi uzasadnic jej wysokos$¢ oraz szczegétowo

opisa¢ kwalifikacje specjalisty w pkt IV.11 oferty (dotyczy sytuacji, w ktérych specyfika

realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej dziedzinie).

b.  Uznanie deklarowanego w ofercie kosztu zwigzanego z zatrudnieniem kadry za kwalifikowany,
wymaga szczegbtowego opisania kwalifikacji oséb planowanych do zatrudnienia oraz ich roli
w zadaniu.

c.  Obstuga administracyjna, w tym finansowo-ksieggowa zadania — catkowite koszty nie mogg
przekroczyc¢ tacznie 10 % wartosci dotacji (pkt. 1V.11 oferty).

d. Wynagrodzenie osoby zatrudnionej w projekcie (na podstawie umowy o prace, umow
cywilno-prawnych) — maksymalnie do 20 % wysokosci dotacji.

W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych ze specyfikg projektu, moze ono ulec zwiekszeniu.
Wycena pracy osob zaangazowanych w realizacje zadania - wykazana jako wkiad wiasny
pozafinansowy (Swiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkéw organizacji) - wysokosé
stawki za godzine zegarowg nie moze przekraczaé kwoty 20 zt brutto (w uzasadnionych
przypadkach godzine dydaktyczng - zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa).

Wyjatek moze stanowi¢ zatrudnienie osoby bedgcej specjalista w danej dziedzinie — stawka za

godzine moze wynosi¢ maksymalnie 50 zt brutto. W takim przypadku nalezy uzasadni¢ potrzebe

podwyzszenia kosztu stawki godzinowej wkiadu osobowego (pkt. IV. 12 oferty).

Koszt nagrody moze by¢ finansowany ze srodkéw dotacji maksymalnie do kwoty: 60,00 zt brutto na
osobe w danej konkurencji / wspoétzawodnictwie.

VIl. Tryb Wyboru Ofert

1.

Dofinansowaniem zostang objete oferty z najwyzszg liczbg punktdéw, do wyczerpania srodkow
finansowych przeznaczonych na konkurs.

Punktowa warto$¢ oceny nie wptywa na wysoko$¢ dotacji.

Do dofinansowania mogg zosta¢ wybrane tylko te oferty, ktore uzyskajg minimum 50 % punktéw
z oceny merytorycznej.

Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Zarzad
Wojewddztwa Podkarpackiego w terminie do 70 dni, liczgc od dnia zakonczenia naboru ofert.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu zamieszcza sie na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen ROPS Rzeszow.



Od uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu srodkéw
finansowych nie przystuguje odwotanie.

Uchwata Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie wyboru ofert i podziatu Srodkéw
finansowych stanowi podstawe do zawarcia pisemnej umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana w konkursie.

Umowa okresla zakres i warunki realizacji zadania publicznego. Ramowy wzér umowy okresla
rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
sprawozdania z tego zadania. (Dz. U. 2016 r., poz. 1300)

VIil. Zasady Wyboru Ofert

1.

Dotacja moze by¢ przyznana wytacznie na wydatki:

a) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania i niezbedne do jego realizacji,

b) efektywne i racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych,

c) spetniajgce wymogi oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi,

d) uwzglednione w budzecie zadania, spojne z harmonogramem;

e) faktycznie poniesione w okresie, o ktérym mowa w pkt. XI.1 niniejszego Ogtoszenia;
f) udokumentowane dowodami ksiegowymi,

g) dla ktérych jest prowadzona wyodrebniona dokumentacja finansowo-ksiegowa,

h) ujete w ewidencji ksiegowe;.

2. Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow:

(3,

a) statych podmiotu, ponoszonych w wyniku ich dziatalnosci, a nie zwigzanych bezposrednio
z realizacjg zadania;

b) za ustugi Swiadczone/sprzedawane przez wnioskodawce (stanowi¢ one mogg jedynie wkiad
wiasny w zadanie),

c) budowy, zakupu gruntow, zakupu lokali lub budynkow;

d) prac remontowych lub budowlanych,

e) zakupow inwestycyjnych i inwestycji,

f) dziatalnosci gospodarczej, politycznej i religijne;j;

g) pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

h) zobowigzan tytutem zrealizowanych wczes$niej przedsiewziec,

i) ryczaftu samochodu prywatnego wykorzystanego do realizacji projektu,

j) podatki, cta, optaty skarbowe;

k) opfaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow,

1) zakupow wyrobéw tytoniowych oraz napojow alkoholowych.

. Dotacja nie moze by¢ przyznana na wsparcie realizacji zadania, ktére uzyska dofinansowanie ze

Srodkow finansowych z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego, bedacych w dyspozycji innych
komorek organizacyjnych Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podkarpackiego.

. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotac;ji.
. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od wnioskowanej w ofercie.
. Przewodniczgcy Komisji wzywa podmiot sktadajgcy oferte drogg elektroniczng (zgodnie z podanym

we wniosku adresem e-mailowym) lub poprzez zamieszczenie na stronie wskazanej w ogtoszeniu
do dokonania stosownych poprawek lub uzupetnien btedéw/brakéw formalnych w terminie do 7 dni
kalendarzowych od daty wezwania, osobiScie w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego OS$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul.
Hetmanska 9, pok. 218 /poniedziatek - pigtek w godz. 7.30 — 15.30/.

. W przypadku nieusuniecia brakéw/btedow formalnych oferty lub niewtasciwego dokonania

uzupetnien Komisja pozostawia wniosek bez dalszego rozpatrzenia.

IX. Ocena Ofert

1.

Oceny formalnej i merytorycznej ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotywana kazdorazowo po
ogtoszeniu konkursu ofert przez Zarzgd Wojewddztwa Podkarpackiego w drodze uchwaty w oparciu
o , Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert”, stanowigce czes¢ Programu Wspoipracy Wojewddztwa Podkarpackiego
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnoS¢ pozytku



publicznego na rok 2019 /Zatgcznik do Uchwaty Nr 11/32/18 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 3 grudnia 2018 r./.

Czionkowie Komisji wskazani przez Przewodniczgcego Komisji bedgcy pracownikami ROPS
w Rzeszowie realizujgcego konkurs dokonujg oceny formalnej — zgodnie z Kartg Oceny Formalnej
Oferty — stanowigca Zatgcznik nr 1 do niniejszego Ogtoszenia o Konkursie.

Procedura oceny formalnej oferty dokonywana jest na biezgco i rozpoczyna sie niezwtocznie po
wptynieciu oferty na konkurs i spotkaniu Komisji Konkursowe;.

Oferty podlegajgce odrzuceniu bez mozliwosci ich uzupetnienia i nie podlegajgce dalszej ocenie
merytorycznej to oferty:

a) ztozone na innych drukach niz wskazane w pkt VI. 4 niniejszego Ogloszenia,

b) ztozone po terminie,

c) ztozone przez podmioty nieuprawnione.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert, komisja sporzadza i publikuje:

- liste ofert spetniajgcych wymogi formalne,

- liste ofert niespetniajacych wymogéw formalnych wraz z powodem ich odrzucenia.

Komisja konkursowa, po zaopiniowaniu ofert spetniajgcych wymogi formalne, kieruje kazdg z nich
do dwdch losowo wybranych czionkdw komisji celem ich oceny pod wzgledem merytorycznym na
podstawie kryteriow okreslonych w Karcie Oceny Merytorycznej Ofert stanowigcej Zatgcznik nr 2
do Ogtoszenia o konkursie.

Oceny merytorycznej dokonuje indywidualnie dwéch cztonkéw Komisji.

8. Ocena dokonywana jest zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej Ofert stanowigcej zatgcznik Nr 2 do

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

niniejszego Ogtoszenia, w ktorej oceniajgcy potwierdza podpisem dokonanie czynnosci, przy
zachowaniu zasady bezstronnosci.

Komisja moze zaproponowa¢ przesuniecia w ramach budzetu oferty lub nizszg niz Wnioskowana
kwote dofinansowania w przypadku zidentyfikowania kosztow, ktére uzna za niekwalifikowalne,
nieuzasadnione lub zawyzone w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi.

Czionkowie Komisji, ktoérzy opiniujg  oferte indywidualnie przedstawiajg tg opinie wraz
z uzasadnieniem na posiedzeniu Komisji.

Ocena punktowa oferty stanowi $rednia arytmetyczng ocen dokonywanych przez oceniajgcych
oferte czlonkéw Komisji.

O ostatecznej ocenie punktowej decyduje Komisja Konkursowa w gtosowaniu.

Komisja konkursowa moze zgda¢ od oferentéw dodatkowych informacji oraz wyjasnien dotyczgcych
ztozonych ofert.

Komisja dokonuje zatwierdzenia oceny merytorycznej przygotowanej przez dwoch cztonkow Komis;ji.
Komisja konkursowa sporzgdza liste ocenionych ofert z punktacjg i proponowang wysokoscig
dotagji.

Komisja konkursowa sporzadza liste ofert, ktdorym nie rekomenduje udzielenia dotacji wraz
z uzasadnieniem.

Wszystkie uwagi wraz z uzasadnieniem, Komisja wpisuje w Karty Oceny Merytorycznej Oferty.

X. Zobowigzania Oferentow

1. Oferenci przed podpisaniem umowy zobowigzani sg do przedtozenia:

1) pisemnej informacji o akceptacji kwoty dofinansowania,
2) zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania (w przypadku takiej potrzeby).
W  zaktualizowanym harmonogramie realizacji zadania nalezy poda¢ dokladne terminy
rozpoczecia i zakonczenia poszczegolnych dziatan. (ij. dzien — miesigc — rok),
3) zaktualizowanej kalkulacji kosztéw realizacji zadania:
a) w przypadku otrzymania dotacji nizszej niz wnioskowana,
b) lub/i w przypadku nieprecyzyjnego okreslenia kosztéw (dotyczy np. okreslenia stawki
godzinowej w umowach cywilno — prawnych)



Zmiana kosztorysu nie moze wptywa¢ na charakter zadania.
Nie jest dopuszczalne wprowadzanie do zaktualizowanego kosztorysu innej kategorii kosztéw niz
wskazane w ofercie.

4) aktualnego (zgodnego ze stanem faktycznym i prawnym) dokumentu stanowigcego o podstawie
dziatalnosci podmiotu:
- w przypadku stowarzyszen, fundacji, spoétdzielni socjalnych, stowarzyszen jednostek
samorzadu terytorialnego - aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub odpis z KRS-u
uzyskany bezptatnie ze strony internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci
(https://ems.ms.gov.pl).
Wszelkie zmiany w KRS-ie niewidoczne w wyszukiwarce internetowej, muszg zostac
poswiadczone odpowiednim dokumentem, ktéry musi by¢ dotgczony do oferty.
- w przypadku innych podmiotéw: aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub ewidencji,
- w przypadku koscielnych oséb prawnych aktualny np. akt powotujgcy proboszcza danej parafii

lub danego zgromadzenia,

W przypadku braku aktualnej informacji o osobach upowaznionych do reprezentowania
podmiotu, nalezy przediozy¢é stosowny dokument upowazniajgcy dang osobe lub osoby do
reprezentowania podmiotu (wazny 3 miesigce od daty wystawienia).

W przypadku podpisania oferty przez osoby inne niz wymienione w odpisie z rejestru/ewidencji,
do oferty nalezy dotgczyé imienne upowaznienie podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentacji podmiotu, zgodnie ze statutem, badz innym dokumentem regulujgcym kwestig
reprezentacji.

Jednostki organizacyjne (np. oddzialy, kota) nie posiadajgce osobowosci prawnej, mogg ztozy¢
oferte wytgcznie za zgodg zarzadu gtéwnego (lub innego organu wykonawczego), tj. na
podstawie aktualnego imiennego petnomocnictwa udzielonego przez zarzad gtéwny do sktadania
oferty (wraz z zawartymi w niej oswiadczeniami), realizacji okreslonego zadania, podpisywania
umow w tym zakresie, dysponowania uzyskanymi funduszami, dokonywania rozliczen z tych
funduszy.

5) wydruku z systemu bankowego lub innego dokumentu potwierdzajgcego numer konta, na ktory
ma zosta¢ przekazana dotacja.

. Nieprzedtozenie dokumentéw wymienionych w pkt. X. 1.1 -1.5 niniejszego ogtoszenia w terminie

okreslonym w pismie informujgcym o przyznaniu dotacji, Zarzad Wojewodztwa traktuje jako
rezygnacje z przyznanej dotacji.

. Zarzad Wojewodztwa moze odmoéwi¢ podpisania umowy z podmiotem wytonionym w konkursie

w przypadku, gdy:

1) podmiot utraci zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci np. podwazajgce wiarygodnos¢ finansowg
podmiotu,

3) zakres merytoryczny lub finansowy realizacji zadania (po aktualizacji harmonogramu
i kosztorysu) znaczaco sie rézni od przedstawionego w ofercie.

. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana, podmiot musi zachowa¢ wkfad wtasny

procentowy minimum na poziomie deklarowanym w ofercie.

Xl. Termin i Warunki Realizacji Zadania

1.

Zadanie winno by¢ wykonane w terminie okreSlonym w umowie, maksymalnie do dnia
15 grudnia 2019 r. i obejmowaé swym zakresem wylacznie osoby z terenu wojewoédztwa
podkarpackiego.

Miejscem realizacji zadania jest teren wojewodztwa podkarpackiego

Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg staranno$cig, zgodnie z zawartg umowg oraz
z obowigzujgcymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca sig
szczegdlng uwage na:

a) zgodne z przyjetym celem dziatania realizowanie zadan merytorycznych,

b) zgodne z przeznaczeniem wykorzystywanie przyznanych kwot dotacji,

c) dokonywanie jakichkolwiek zmian na podstawie pisemnych anekséw do umow,

d) oszczedne, racjonalne i celowe wydatkowanie srodkow finansowych.



XIl. Rozliczenie Dotacji

1. Oferent powinien dokfadnie zapozna¢ sie z dokumentami regulujagcymi zasady realizacji
i rozliczania dofinansowania.
Wzér umowy oraz zatgcznik do umowy pn. ,Proponowany sposob realizacji i rozliczania
dofinansowania zadan publicznych z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego - Regionalnego
Osrodka Polityki Spoftecznej w Rzeszowie” dostepne sg na stronie internetowej ROPS Rzeszéw
www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy -
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — Konkursy ofert — Do pobrania).

2. Oferent jest zobowigzany do sporzadzenia i zlozenia sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okreslonym w umowie. Wz6r sprawozdania okresla rozporzgdzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spoftecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016, poz. 1300) dostepny na stronie internetowej ROPS
Rzeszow www.rops.rzeszow.pl (zakfadka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania
Przemocy — Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie — Konkursy ofert — Do pobrania).

3. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie ma prawo dokonac kontroli i oceny realizacji
zadania objetego dofinansowaniem.

4. Organ administracji publicznej zlecajgcy realizacje zadania publicznego moze dokonywac kontroli
i oceny realizacji zadania, w szczegolnosci:
1) stopnia realizacji zadania,
2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji zadania,
3) prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

XIil. Informacja Statystyczna

Na realizacje zadan publicznych okreslonych w Wojewoddzkim Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 - 2020 w 2018 r. Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego udzielit 10 dotacji na
taczng kwote 150 000,00

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyska¢ w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska
9, 35-045 Rzeszow lub dzwonigc pod numery telefonow: 17 747 06 13,

Wojewoddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2020 dostepny jest na
stronie internetowej Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie: www.rops.rzeszow.pl
(zaktadka: Oddziat Profilaktyki Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy - Przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie — Program).

XI1V. Informacje Dodatkowe

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODOQO”, informuje,

ze:

= administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach otwartego konkursu ofert na
realizacje w roku 2019 zadan publicznych Wojewodztwa Podkarpackiego w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie wynikajgcych z ,Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na lata 2014 — 2020” jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow,

= kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej
w Rzeszowie jest mozliwy poprzez mail b.swider@rops.rzeszow.pl, telefon 17 8507944 lub poprzez
wystanie wiadomosci na adres instytuciji,

= dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, e RODO w celu (m.in. ocena
formalna i merytoryczna ztozonych ofert, podpisanie umowy z wybranymi w konkursie podmiotami,
realizacja umowy, rozliczenie umowy, kontrola realizacji zadania) wypetnienia obowigzku prawnego




wynikajgcego z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, ktérym jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan

publicznych Wojewdédztwa Podkarpackiego,

odbiorcami danych osobowych beda organy kontroli o ktérych mowa w art. 29 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.) oraz inne podmioty

upowaznione na podstawie przepiséw prawa,

dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217) przez okres wynikajgcy z obowigzujgcych

przepisow prawa,

obowigzek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach

rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie

wzorow ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw

sprawozdan z wykonania tych zadan, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o realizacje zadania

publicznego; niepodanie okreslonych danych moze skutkowac brakiem mozliwosci zawarcia umowy

o realizacje zadania publicznego,

w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany,

stosowanie do art. 22 RODO, a dane osobowe nie beda przekazywane do parnstwa trzeciego ani

organizacji miedzynarodowych (rozdziat V RODO),

osoby, ktérych dane dotycza:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych ktére ich dotyczg;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych ;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
uznajg, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

osobom, ktérych dane dotyczg nie przystuguje:

-  wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d, e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

—  prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c, e RODO.

WICEMARSZATEX JOJEWODITWA

Piotr Pilch



Zatacznik Nr 1 do Ogtoszenia o konkursie

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Z£ OZONEJ W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE W ROKU 2019
ZADAN PUBLICZNYCH WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE WYNIKAJACYCH Z WOJEWODZKIEGO
PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2014-2020

Informacje ogolne

Nazwa Whnioskodawcy

Nazwa zadania

Data wptywu oferty

Cel szczegdétowy

Zadanie wybrane do realizacji

Lp. Braki / btedy, ktére powoduja odrzucenie oferty Tak Nie
1 Oferta zlozona na innych drukach niz wskazane w pkt VI. 4
" | ogtoszenia
2. | Oferta ztozona po terminie
3. | Oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony
Uzupetniono Nie
Lp. Braki / btedy formalne podlegajace uzupetnieniu w terminie uzupetniono
(data)

1. | Brak okreslenia w pkt.l.2. wzoru oferty: celu szczegotowego

i zadania wybranego do realizac;ji
2. | Brak uzupetnienia oswiadczen pod ofertg
3 | Brak podpisu/podpisow osoby/osob upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu oferentow
4. | Btedy rachunkowe (jakie)
5. | Brak okreslenia nazw powiatow oraz liczby oséb

z poszczegolnych powiatow




6. | Oferta, w ktérej wnioskowana kwota dotacji jest nizsza niz
wskazana w pkt. IV.2 ogtoszenia

7. | Oferta, w ktérej wnioskowana kwota dotacji jest wyzsza niz
wskazana w pkt. IV.3 ogtoszenia

8. | Oferta, w ktérej termin realizacji zadania wykracza poza
ramy czasowe podane w ogtoszeniu

Oferta, w ktorej w przewidywanych zrodtach finansowania
9. | zadania ujeto pobieranie wptat i optat od adresatow
zadania, a oferent nie prowadzi odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

Oferta, w ktorej w przewidywanych zrodtach finansowania
nie ujeto wymaganego minimalnego wkfadu finansowego
podmiotu.

Inne:

10.

11.

Co najmniej jeden z wyzej wymienionych brakéw / btedow powoduje odrzucenie oferty
bez mozliwosci jej uzupetnienia. Oferta nie podlega dalszej ocenie merytorycznej.

Inne uwagi

Data........................ 2019r.
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Zatacznik Nr 2 do Ogtoszenia o konkursie

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Z£ OZONEJ W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE W ROKU 2019
ZADAN PUBLICZNYCH WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE WYNIKAJACYCH Z WOJEWODZKIEGO
PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2014-2020

Informacje ogodlne

Nazwa podmiotu

Nazwa zadania

Cel szczegodtowy

Zadanie wybrane do realizacji

Liczba
% 5 i3 punktéw Liczba
Lp. Kryteria oceny merytorycznej zadania ol eyl Y prestimich
o punktéw
przyznania

1. | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot

(dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan

publicznych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie - w

oparciu o przedstawiony opis w pkt. IV 15 oferty):

- brak doswiadczenia w realizacji tego typu zadan lub dziata krécej niz | O
jeden rok

- podmiot z do$wiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu zadan | 1-5

2. | Wojewoddzki zasieg zadania:
- dwa powiaty 0

- od 3 do 4 powiatéw 3
- powyzej 4 powiatow 6

3. [llos¢ osdb objetych wsparciem w ramach zadania:
- do 30 0
- od 31do 100 2
- od 101 do 200 4
- powyzej 200 6
Ocena zgodnosci zadania z celami konkursu, rzetelnos¢ opisu | 0-17
zadania

4. |[(w tym jego charakterystyka, opis potrzeb realizacji zadania
poprzedzony diagnozg, szczegotowy opis adresatow zadania wraz ze
sposobem ich rekrutaciji)
Ocena przewidywanych efektdw i rezultatéw zadania 0-5

6 Diugotrwatosé i czestotliwos¢ dziatan merytorycznych 0-5

" | podejmowanych w ramach realizowanego zadania

Ocena rzetelnosci budzetu zadania 0-10

7. |(w tym zasadno$¢ iracjonalno$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania)




Ocena planowanych w =zadaniu dzialan promocyjnych |0-5
i informacyjnych

Wysokos¢ wkiadu finansowego przeznaczonego na realizacje
zadania w stosunku do wysokosci dotacji:

— réwny 5 % wysokosci dotacji

— powyzej 5 % do 7 % wysokosci dotacji

— powyzej 7 % do 10 % wysokosci dotacji

— powyzej 10 % wysokosci dotacji

= 00 W O

10. | Przy realizacji zadania planowane jest pobieranie Swiadczen

pienieznych od odbiorcow zadania

—tak

—nie

11. | Ocena kwalifikacji wszystkich oséb, przy udziale ktérych podmiot | 0-10

realizowa¢ bedzie zadanie publiczne

- w oparciu o przedstawiony opis w pkt. IV. 11 oferty

12. |Przy realizacji planowana jest i wykazana w kosztorysie praca

wolontariuszy lub praca spoteczna cztonkéw stowarzyszenia:

- nie 0

—tak 3

13. | Wspoétpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zadania

dofinansowanego z budzetu wojewédztwa podkarpackiego

w 2017r.:

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie nieterminowo -5
i byty zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie nieterminowo i nie |-3
byto innych zastrzezen do rozliczania z dofinansowania

— brak wspotpracy 0

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i byty 3
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i bez 5
zastrzezen

14. |Ztozona oferta jest oferta wspdlng w rozumieniu Ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

oo

— nie 0
— tak 6
Maksymalna liczba punktow 100 pkt

Aby znalez¢ sie na liscie rankingowej do dofinansowania nalezy uzyskaé¢ minimum 50 % punktow

z Oceny Merytorycznej Oferty.

1. Uzasadnienie do oceny (ponizej 50% maksymalnej liczby punktéw przyznanych w danym
kryterium):

Data s 20090, et st e e er s e eas s s senneens
Podpis osoby dokonujgcej oceny
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